
有料職業紹介事業を行う事業所の情報提供 
～求人・求職者のみなさまへ～  

　職業安定法に基づき、有料職業紹介事業の情報提供いたします。＜令和7年10月1日時点＞ 

事業所名称 株式会社ポロック 

許可年月日  初回　令和4年10月1日 
更新　令和7年10月1日 

許可番号 27-ユ-304779 

 
 
　報告対象期間：令和6年4月1日～令和7年年3月31日日　  

事業拠点名称  株式会社ポロック 

住所   大阪府大阪市淀川区西中島四丁目７番７号エスエス新大阪ビルB1 

取扱う業種の範囲 全職種　国内 

手数料に関する事項  
【求人受理後、求人者に求職者を紹介するサービス】 
成功報酬 
①期間の定めない雇用契約の紹介の場合） 
当該求職者の就職後1年間に支払われる賃金（内定書や労働条件通知書等に記載されて
いる額）の　50%（または500,000円） 
 
②期間の定めのある雇用契約の紹介の場合 
当該求職者の就職後、雇用契約期間中（雇用が1年を超える場合は最大1年間分）に支払
われる賃金（内定書や労働条件通知書等に記載されている額）の  50%（または
500,000円） 
 
※手数料負担社は求人者とする 
 
【求人の充足に向けた求人者に対する専門的な相談・助言サービス】 
成功報酬 
当該求職者の就職後1年間に支払われる賃金（内定書や労働条件通知書等に記載されて
いる額）の　50%（または500,000円） 
 
※手数料負担社は求人者とする 
 
【求職者から徴収する手数料】 
手数料は一切申し受けません。 
 

個人情報の取扱いに関する 
事項 

 
当社は、利用目的を達成するために、法令に基づく場合及び人の生命、身体又は財
産の保護のために必要がある場合等を除き、ご本人の同意を得た上で、以下の範
囲で個人情報を求人企業（または求職者）に提供します。 

【利用目的】 

・求人者への推薦、選考手続きの進行​
 ・本人への求人情報提供、キャリア相談​
 ・選考結果の連絡、入社手続き​
 ・事務処理・法令遵守のための記録保管 

【本人からの開示等の請求】 



個人情報の開示・訂正・削除等を希望される場合は、下記窓口までご連絡ください。 

個人情報保護管理者　代表取締役　 足立賢祐  TEL：03-6826-0497 
 
 
 

返戻制度に関する事項 被採用者が自己都合により入社後3ヶ月未満に甲を退職した場合、退社時期に応じ
て、受領した人材紹介手数料を、下記の通り返還するものとする。 

入社から1ヶ月未満での退職　80% 
入社から2ヶ月未満での退職　50% 
入社から3ヶ月未満での退職　10% 
 

当該年度事業実績 求人数　72件 
有効求職者数　7人 
新規求職申込件数　3件 
就職件数　6件 
離職者数　0件 
 

苦情処理に関する事項 人材開発事業部　部長　東矢祐輝（職業紹介責任者）　TEL：03-6826-0497 
苦情の申し出があった場合は、誠意をもって対応いたします。 

キャリアコンサルティング  
相談窓口 

人材開発事業部　部長　東矢祐輝（職業紹介責任者）　TEL：03-6826-0497 
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